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Para entender a mudanca no
pagamento da PLR no Vidro

Mudanga da aferi¢ao de anual para semestral nao trouxe prejuizos para a categoria

Muitos trabalhadores do setor
do Vidro ainda estdo com duvidas
sobre a mudanga na forma de
pagamento da PLR. Esta
alteracao foi uma imposigao dos
patroées, que vieram para a mesa
de negociagcdes com um “pacote
de maldades” ja fechado. As
empresas queriam aliviar a
pressdo financeira no més de
dezembro, com o pagamento do
13° salario, férias coletivas, entre
outras despesas.

Diante de situagc6es como esta,
existem algumas possibilidades.
Os dirigentes sindicais resistem
o0 mais que podem; mas, se os
patroes insistem, a categoria é
chamada a responsabilidade e dar
ao sindicato a retaguarda. Ela
precisa estar mobilizada e
disposta a ir a luta para bloquear
a pressao patronal.

Como os dirigentes do
Sindividro nao tiveram esta

retaguarda na Campanha Salarial
do ano passado, a saida
encontrada foi, mesmo com a
alteragdo na forma de pagamento
da PLR, evitar que a categoria
tivesse prejuizos financeiros. E
isso nés conseguimos, ao mudar
a forma de aferigcdo da PLR de
anual para semestral.

Vamos tomar o ano passado
como referéncia. A PLR é aferida
entre 1° de janeiro e 31 de
dezembro de 2024. Para este
periodo, a Convengéao Coletiva de
Trabalho fechada determina que
as empresas tém até margco como
prazo limite para pagar a primeira
parcela, porém, elas tém
liberdade para antecipar este
pagamento. E a segunda parcela
sera paga em julho.

PLR SEMESTRAL

Com a mudanca da aferigao de
anual para semestral, em
setembro deste ano os
trabalhadores vao receber a PLR
referente ao periodo de 1° de
janeiro a 30 de junho de 2025. E a
PLR do periodo de 1° de julho a
31 de dezembro de 2025 sera
paga até margo de 2026.

Esta foi a mudanga mais
significativa na Convengao
Coletivo de Trabalho do setor de
Vidro. E esta claro, portanto, que
ndo houve prejuizo financeiro
para a categoria.

FIQUE SOCIO DO SEU SINDICATO.

VIRA E MEXE VOCE PRECISA DELE!
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A barca de 2025 ja navega

As festas de Natal e Ano Novo
ja ficaram no passado. Ja
estamos navegando firme na
barca de 2025. E as expectativas,
como é comum nesta época, séo
sempre muito grandes. A diretoria
do Sindividro espera que a

categoria esteja com o félego
renovado e as baterias
recarregadas para as lutas que
teremos pela frente.

No dia 30 de dezembro, o
presidente Lula assinou o Decreto

12.342 reajustando o saléario
minimo em 7,5%. Com um
aumento de cerca de 2,5% acima
dainflagéo, o valorde R$ 1.518,00
alcanga o maior patamar da
histéria do Brasil.

Os efeitos da valorizagdo do
salario minimo ainda incluem a
ampliagdo do  mercado
consumidor por meio do maior
poder de compra, principalmente
dos alimentos que subiram acima
da média da inflagéo, o que resulta
na mais abrangente medida de
combate a fome e a miséria em
Nnosso pais.

Portanto, gragas ao aumento
estabelecido, em 2025, 59,9
milhdes de pessoas terdo seus
rendimentos incrementados, 81,5
bilhdes de reais serdo
adicionados na economia
nacional, e R$45,9 bilhdes serédo
arrecadados em impostos sobre
o consumo, permitindo
investimentos estratégicos parap
progresso duradouro do Brasil.

Bem-vindos ao Ano Novo.
Vamos em frente!

INDICADORES ECONOMICOS

Observagdo: estes valores sdo referéncia para a categoria. E refletem a realidade
econémica dos diferentes setores que formam a base do Sindividro.




