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EDITORIAL

A reforma trabalhista e o futuro
das relacoes do trabalho

Depois de aprovada pelo Congres-
so Nacional e sancionada pelo presi-
dente Michel Temer, a reforma tra-
balhista vai entrar em vigor no dia
11 de novembro. E ai, as relagoes
entre trabalhadores e patrdes vdo
mudar de patamar. E ndo serd me-
lhor para nos, que vivemos da nossa
for¢a de trabalho.

Mais do que mudar a Consolida-
¢ao das Leis do Trabalho (CLT), a
reforma tira dos sindicatos a legiti-
midade para representar e negociar
em nome dos trabalhadores. Na pra-
tica, deixa o trabalhador “mano a
mano” com o patrdo. E alguém acre-
dita que, sozinho, vai negociar em pé
de igualdade com seu empregador?

Os trabalhadores ndo podem se
iludir e nem se deixar levar pela con-
‘versa mole dos patrdes trombeteada

pelos meios de comunicagdo. Esta
reforma prejudica a classe irabalha-
dora. Os deputudos federais e sena-
dores aprovaram mudangas em mais
de cem itens da CLT. E tanta modifi-
cagdo. que vai levar, no minimo, uns
dois anos para termos a real dimen-
sdo dos estragos.

Muita gente ainda acredita que a
reforma era necessdria para gerar
mais postos de trabalho. Isto ndo é
verdade. Ela ndo vai gerar mais em-
pregos. Pelo contrario. vai resultar
em demissdes e, se houver contrata-
¢oes, serd com menos ou nenhum di-
reito. OQu seja, haverd uma precari-
zagdo jamais vista em toda a nossa
historia.

Se alguém duvida, basta olhar
para a Espanha, pais que implemen-

tou uma reforma (rabalhista seme-
lhante. No pais europeu, as mudan-
¢us na legislagdo de protegdo social
aumentaram ainda mais o fosso que
separa os mais pobres dos mais ri-
cos, e houve um achatamento sala-
rial como nunca se viu em nenhum
pais do continente europeu.

As categorias com data-base nes-
te segundo semestre, como € o caso
dos vidreiros, opticos ceramistas de
Campinas e regido, sentirdo o impac-
to da reforma trabalhista em suas
campanhas salariais. Nao sabemos
ainda como os patrdes vdo se com-
portar. Mas, de uma coisa todos po-
dem ter certeza: eles virdo pra cima
de nos “com afaca nos dentes” para
cortar nossos direitos.

A Diretoria

Tem empresa que ainda nao pagou a PLR

Muita gente pode até nio acre-
ditar, mas, ¢ a pura verdade. Esta-
mos as vésperas de mais uma cam-
panha salarial, e ainda tem empre-
sa que ndo pagou a Participac¢io nos
Lucros e Resultados (PLR), garan-
tida pelas convengdes coletivas de
trabalho firmadas na data-base de
novembro do ano passado.

Que palavras podem ser usadas
para classificar esta postura? Des-
caso? Desinteresse? Desrespeito?

Quaisquer uma delas
cabe. E nem ¢ preciso es-
colher muito. Afinal, a
PLR é um direito assegu-
rado nas convengdes co-
letivas que os préprios
patrdes assinaram. A di-
retoria do Sindividro con-
tinua aberta a negocia- ~
¢oes, porém, nio abrimos &
mio do pagamento do que
€ devido a0 trabalhador.
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- CEF ja esta pagando o PIS

do ano-base 2016

A Caixa Economica Federal
(CEF) deu inicio ao pagamento b e
do PIS do ano-base 2016. Insti- _ oy

tuido pela Lei n° 7.998/90, o

E

8 27/07/2017 25/07/2017 29/06/201

Abono Salarial equivale ao va- 17/08/2017 15/08/2017 29/06/2018
lor de, no méximo, um salirio 14/09/2017 12/09/2017 29/06/2018
minimo a ser pago conforme 19/10/2017 17/10/2017 29/06/2018
calendario anual (confira no qua- 17/11/2017 14/11/2017 29/06/2018
dro ao lado) aos trabalhadores 14/12/2017 12/1212017 29/06/2018
que satisisgam os vequisitos 18/01/2018 16/01/2018 29/06/2018
previshos eo le. 18/01/2018 16/01/2018 29/06/2018

Para ter direito, o trabalha- 22/02/2018 20/02/2018 29/06/2018
dor precisa: estar cadastrado no |SESEEVYT I 22/02/2018 20/02/2018 29/06/2018
PIS hi pelo menos cinco 15/03/2018 13/03/2018 29/06/2018
anos; ter recebido remuneragio 15/03/2018 - 13/03/2018 29/06/2018

mensal média de até dois sala-
rios minimos durante o ano-base;
ter exercido atividade remunerada
para Pessoa Juridica, durante pelo
menos 30 dias, consecutivos ou nio,
no ano-base considerado para apu-
ragdo; ter seus dados informados
pelo empregador corretamente na

Rela¢ao Anual de Informacdes So-
ciais (RAIS).

Com a Lei 13.134/15, o Abono
Salarial passou a ter valor propor-
cional ao tempo de servigo do tra-
balhador no ano-base em questao.
O cilculo do valor do beneficio

corresponde ao nimero de meses
trabalhados no ano-base multiplica-
do por 1/12 do valor do salirio mini-
mo vigente na data do pagamento.
Para ter direito o abono integral, é
necessario ter trabalhado os dozes
meses do ano-base.

Camara mostra que tem preco e
mantém Temer na presidéencia

A Camara dos Deputados, em Bra-
silia, proporcionou mais um espetaculo
patético que entrara para a parte triste
da histoéria do Brasil no altimo dia 2 de
agosto, quarta-feira. Apos Michel Te-
mer pulverizar R$ 2,34 bilhdes em
emendas parlamentares, entre junho e
julho deste ano, 263 deputados vota-
ram favoravelmente ao arquivamento do
pedido de investigagdo de corrupgdo
pelo Supremo Tribunal Federal (STF),
feito pelo Procurador Geral da Repu-
blica, Rodrigo Janot. Outros 227 par-
lamentares pediram a investiga¢do e 19
se abstiveram.

Com o pedido de investigagdo bar-
rado na Camara, Michel Temer so po-

quinzena

oi ica
Lougas de Barro e Opticos de Campinas e Regiéo.

dera ser julgado na Justi¢a Co-
mum quando deixar a presidén-
cia da Republica, ja que so-
mente com a concordancia dos
deputados o STF pode julgar
um presidente.

Com a galeria fechada para
0 povo, o presidente da Cama-
ra dos Deputados, Rodrigo
Maia (DEM-RJ), iniciou a ses-
sdo pontualmente as 9h com a

leitura do parecer do relator Paulo Abi

Ackel (PSDB-MG), que se manifestou
favoravel ao arquivamento da deniin-
cia.

Passava das 18 horas quando Ro-
drigo Maia comegou a chamar os no-

mes dos deputados para que manifes-
tassem seus votos. Os 171 votos ne-

v e . & P .
cessarios para barrar a dentncia e im-

‘pedir a investigagdo pelo STF foram

alcangados apds o 286° deputado ser
chamado.
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